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AL PERSONALE DOCENTE INTERNO 

AL DSGA 

Al SITO WEB 

ALL’ALBO ON LINE DELL’ISTITUTO 

 

 

 
OGGETTO: Avviso per la selezione di personale interno  per il conferimento di n° 8 incarichi 

individuali rivolti a personale interno per la costituzione di una “Comunità di pratiche per 

l’apprendimento” nell’ambito del progetto PNRR – linea di investimento 2.1. “Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”. 

CUP G84D23006350006 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

  

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi”;  

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amm. e per la semplificazione 

amministrativa";  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;  

VISTO il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, l’articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra 

cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la 

Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del 

principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la 

resilienza”;  

VISTA la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento 

della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Guida 

operativa per il rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente (DNSH)”;  

VISTI i regolamenti (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241 (che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza), 2021/1060 e i regolamenti delegati 2021/2105 e 2021/2106;  
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VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTI i CCNL Scuola sottoscritti il 29/11/2007 e il 19/04/2018 e s.m.i;  

VISTO il PTOF 2022/2025;  

VISTO il Programma Annuale 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto in data 23/01/2024 con delibera n. 1; 

VISTO il D.M. 66 del 12 aprile 2023 recante “Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in 

attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale 

per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;  

VISTO l’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 

investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico” Missione 4 – Componente 1 – del PNRR – dove risulta assegnata al nostro Istituto la somma di 

euro 79.739,18;  

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito, Prot. n.141549 del 07/12/2023, con la quale sono 

state diramate le Istruzioni Operative relative alla realizzazione della linea di investimento PNRR 2.1 

Missione 4 – Componente 1;  

VISTO il progetto dal titolo “School People Training” inoltrato dal nostro istituto in data 27/02/2024 con 

codice M4C1I2.1-2023-1222-P-38799;  

VISTO l’Accordo di concessione Prot. n° 35851 del 29/02/24 firmato dal Coordinatore dell’unità di 

missione del PNRR che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale 

autorizzazione alla spesa;  

VISTE le delibere degli OO.CC. di adesione al progetto PNRR M4C1I2.1-2023-1222-P-38799 – “School 

People Training”:  

• n. 2 del Collegio dei Docenti del 23/02/2024  

• n.1 del Consiglio d’Istituto del 05/04/2024.  

CONSIDERATA la necessità di attivare, nell’ambito delle attività progettuali previste, una Comunità di 

pratiche per l’apprendimento composta da n° 8 formatori/tutor interni; 

CONSIDERATO che le attività dovranno essere svolte dal personale interno al di fuori del proprio orario di 

servizio;  

VISTA la determina per l’avvio della selezione di docenti interni per la costituzione della Comunità di 

pratiche per l’apprendimento Prot. 9584 del 27/08/2024;  

Tutto ciò premesso e rilevato, che costituisce parte integrante del presente, emana il seguente:  

 

AVVISO 

ART. 1 – OGGETTO 

1. di selezione per conferimento di n. 8 incarichi individuali rivolti a formatori/tutor interni e per 

l’attivazione di una Comunità di pratiche per l’apprendimento nell’ambito del progetto denominato “School 

People Training” codice progetto M4C1I2.1-2023-1222-P-38799 - CUP: G84D23006350006 

nell’ambito della linea di investimento 2.1 del PNRR “Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale per il personale scolastico”;  

2. nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono l’espletamento delle seguenti attività: 
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• promuovere la ricerca, la produzione, la condivisione, lo scambio dei contenuti didattici digitali, 

delle strategie, delle metodologie e delle pratiche innovative di transizione digitale all’interno della 

scuola, sia di tipo didattico (docenti) che organizzativo-amministrativo (dirigenti, personale ATA, 

personale educativo).  

• promuovere l’apprendimento fra pari (peer learning), lo sviluppo professionale continuo, 

l’aggiornamento dei docenti e del personale amministrativo con la progettazione e la gestione di 

programmi mirati, lo sviluppo di un curricolo scolastico orientato alle competenze digitali. 

• Creare un archivio digitale di raccolta di “buone pratiche” didattiche” 

• La Comunità di pratiche per l’apprendimento può favorire il raccordo, anche tramite tavoli di lavoro 

congiunti, con le altre scuole a livello locale, regionale o nazionale per lo scambio di buone pratiche 

• Accompagnare e documentare tutte le attività formative individuate all’interno del Progetto 

“Training for people” 

• Effettuare il monitoraggio per misurare  

✓ l’avanzamento del progetto 

✓ il raggiungimento del target previsto dal PNRR e il rispetto del cronogramma 

✓ il raggiungimento degli obiettivi formativi prefissati 

 

ART. 2 – TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI COMUNITA’ DI PRATICHE 

 

 
TITOLO DI STUDIO MODALITÀ DI VALUTAZIONE 

 
 

Laurea 

 

• fino a 89 - 2 punti 

• da 90 a 104 - 6 punti 

• da 105 in poi - 9 punti 

• con lode – 10 punti 
 

(max 10 punti) 

TITOLI POST LAUREA MODALITÀ DI VALUTAZIONE 

Dottorato di ricerca 

nell’ambito delle tecnologie digitali per 
l’apprendimento e/o per l’innovazione 

metodologico-didattica 

(max 2 titoli) 

 
3 pt x ogni titolo 

(max 6 punti) 

Master I e II livello 

nell’ambito delle tecnologie digitali per 

l’apprendimento e/o per l’innovazione 

metodologico-didattica 

(max 2 titoli) 

 
2 pt x ogni titolo 

(max 4 punti) 
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Corsi di perfezionamento annuali 

nell’ambito delle tecnologie digitali per 

l’apprendimento e/o per l’innovazione 
metodologico- didattica 

(max 2 titoli) 

 

 
2 pt x ogni titolo 

(max 4 punti) 

TITOLI CULTURALI SPECIFICI MODALITÀ DI VALUTAZIONE 

Corsi di formazione sulle tematiche in 
oggetto organizzati da MIM –USR- 

Scuole- Enti accreditati (max 4 titoli) 

 

0,50 pt x ogni titolo 

(max 2 punti) 

CERTIFICAZIONI 

INFORMATICHE 

MODALITÀ DI VALUTAZIONE 

EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati 

(max 4 titoli) 

 
0,50 pt x ogni titolo 

(max 2 punti) 

Certificazione CISCO o equipollente 

(max 1 titoli) 

 
2 pt x ogni titolo 

(max 2 punti) 

  

ESPERIENZE LAVORATIVE MODALITÀ DI VALUTAZIONE 

Esperienze di progettazione in azioni FSE - 

FESR – PNSD 

(max 4 esperienze) 

 
5 pt x ogni esperienza 

(max 20 punti) 

Esperienze in progetti di PON e PNRR 

(max 2 esperienze) 

 
2,5 pt x ogni esperienza 

(max 5 punti) 

Incarico di Animatore Digitale 

(max 3 incarichi) 

 
3 pt x ogni incarico 

(max 9 punti) 

Incarico di docenza in corsi extrascolastici 
inerenti la tematica 

(max 5 incarichi) 

 
2 pt x ogni incarichi 

(max 10 punti) 

Incarico organizzativo- didattico relativo 
all’innovazione scolastica, alla 

formazione e/o alla didattica digitale 
all’interno dell’Istituto o in altri 

 
(max 4 incarichi) 

 
 
 

2 pt x ogni incarichi 

(max 8 punti) 
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ART. 3 – DURATA DELL’INCARICO   

L’attività oggetto dell’incarico avrà durata massima sino al 30 settembre 2025, a decorrere dalla 

data di sottoscrizione dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico 

originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non 

imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento 

dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di 

riferimento. Le attività retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori 

dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni 

strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente 

vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera 

specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto.  

 

ART. 4 - CORRISPETTIVO E MODALITA’ DI REMUNERAZIONE  

Il corrispettivo lordo è stabilito in € 34,00/ora inteso quale importo complessivo lordo stato.  

 Il corrispettivo stabilito in € 34,00/ora per un totale di complessivi € 14.219,18  pari a n. 418 ore . 

Il corrispettivo verrà erogato con le modalità specificate nella lettera di incarico e il compenso verrà 

corrisposto al termine delle attività e, comunque, successivamente all’erogazione del finanziamento 

da parte del MIM.. 

 

ART. 5 – MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE  

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non 

oltre le ore 12:00 del 12 settembre 2024, a mezzo mail all’indirizzo: rmis069006@istruzione..it e 

nell’oggetto scrivere: “CANDIDATURA PER LA COMUNITA’ DI PRATICHE PER 

L’APPRENDIMENTO”.  

2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.  

3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato A, che include altresì la 

Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso 

dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di 

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 

165/2001, deve essere corredata da:  

• il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai 

fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto 

del presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle 

informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.  

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal 

candidato, pena l’esclusione.  
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4. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto 

delle dichiarazioni sostitutive. 

 

 

ART. 6 SELEZIONE  

La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 

trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. La 

selezione delle candidature sarà effettuata da parte del Dirigente Scolastico, in base ai titoli ed 

esperienze documentate secondo la tabella di valutazione.  

Si procederà pertanto alla stesura di una graduatoria provvisoria che sarà pubblicata all'Albo della 

scuola. Avverso la stessa sarà possibile presentare reclamo al Dirigente Scolastico entro 5 giorni 

dalla pubblicazione. Trascorsi i 5 giorni e dopo aver esaminato gli eventuali reclami, si procederà 

alla stesura della graduatoria definitiva e si procederà quindi ad affidare l’incarico ai primi candidati 

risultanti dalla graduatoria.  

Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione degli incarichi 

attraverso l’iter descritto nei seguenti punti:  

1. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante 

affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Ciò avviene in conformità 

con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la 

realizzazione da parte dei docenti di specifiche attività progettuali per le quali sono richieste 

particolari competenze professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attività 

svolte dal personale ATA;  

2. ove non sussistano professionalità o disponibilità  interne conferimento dell’incarico con 

contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 al personale 

dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno. 

 

ART. 7  RESPONSABILE DEL PROGETTO 

 Il responsabile unico del progetto è il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Maria Rosaria Autiero, ai sensi 

dell’art.15 del dlgs 36/2023. 

 

ART. 8 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

I dati personali saranno trattati con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 

del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del 

d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:  

Titolare del trattamento dei dati :iis  “Edoardo Amaldivia D. Parasacchi 21, 00133 Roma Sito web: 

www.liceo-amaldi.edu.it  - eMail: rmis069006@istruzione.it - p.e.c: rmis069006@pec.istruzione.it 

Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituto di Istruzione “Edoardo Amaldi” è stato individuato in dott. 

Giuseppe Rentato Croce, e-mail: giuseppecroce3@gmail.com 

http://www.liceo-amaldi.edu.it/
mailto:giuseppecroce3@gmail.com
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Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è 

investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e 

dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003.  

 

ART: 9  RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, 

il Responsabile del procedimento per la presente procedura è la Prof.ssa  Maria Rosaria Autiero in 

qualità di Dirigente Scolastico dell’IIS “La Edoardo Amaldi”  

 

ART. 10 – PUBBLICIZZAZIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE 

 Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione 

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi di gara e 

contratti.amministrazione-trasparente  

 

ART .11 – NORME DI RINVIO 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice 

civile e alle altre norme vigenti. 

 

 

                                                                      Il Dirigente Scolastico  

Maria Rosaria Autiero 
Documento firmato digitalmente ai sensi del 

Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 

 

 

ALLEGATI: 

 

- ALLEGATO A 

- ALLEGATO B 



 
ALLEGATO A: Istanza di partecipazione FIGURE PROFESSIONALI PNRR TRANSIZIONE DIGITALE 
PER LA COSTITUZIONE DELLA COMUNITA’ DI PRATICHE 
 
 
PNRR – MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Azioni di 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.66/2023) finanziato 

dall’Unione europea – NEXT GENERATION EU – “School People Training”. CODICE 

PROGETTO: M4C1I2.1-2023-1222-P-38799 –  

CUP G84D23006350006 

 
Al Dirigente Scolastico  

dell’I.I.S. “Edoardo Amaldi” 
 
 
 Il/la sottoscritto/a_______________________________________________________________________ nato/a 
a _______________________________________________ il ______________________________ codice fiscale 
|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| residente a ___________________________ 
via_______________________________________________ recapito tel. _____________________________ 
recapito cell. ___________________________________ indirizzo E-Mail ________________________________ 
indirizzo PEC_______________________________ in servizio presso ______________________________ con 
la qualifica di __________________________  

CHIEDE Di 
partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO 
della costituenda Comunità di pratiche 
Relativamente al progetto di cui in oggetto: 
 Ruolo Barrare la casella per indicare la partecipazione come 
○ Componente della comunità di pratiche in servizio in qualità di insegnante  
○ Componente della comunità di pratiche in servizio in qualità di Assistente Amministrativo  
○ Componente della comunità di pratiche in servizio in qualità di Assistente Tecnico. 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. 
Nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:  
❑ di aver preso visione delle condizioni previste dal bando  
❑ di essere in godimento dei diritti politici  
❑ di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali 
__________________________________________________________________  
❑ di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: 
__________________________________________________________________  
❑ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 
 ❑ di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo  
❑ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 
(, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001) 
 ❑ di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”  
 
Data___________________ firma_____________________________________________  
 
 
Si allega alla presente  
▪ Documento di identità in fotocopia 



 ▪ Allegato B (griglia di valutazione)  
▪ Curriculum Vitae N.B.:  
La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione  
 
DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE:  
Il/la sottoscritto/a, AI SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA 
RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI AI 
SENSI DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI LE COMPETENZE PER UTILIZZARE LA 
PIATTAFORMA FUTURA PNRR E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA 
TEMPESTIVITA’ ED EFFICACIA I COMPITI INERENTI ALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI 
PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO. 
Data___________________  

firma____________________________________________ 
 
 
 Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni 
GDPR 679/2016, autorizza l’I.I.S. EDOARDO AMALDI al trattamento dei dati contenuti nella presente 
autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione  
Data___________________  

firma____________________________________________ 



ALLEGATO “B” ALL’AVVISO - TABELLA DI VALUTAZIONE 
 

OGGETTO: PNRR – MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Azioni di 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.66/2023) finanziato dall’Unione 

europea – NEXT GENERATION EU – “School People Training”. CODICE PROGETTO: 

M4C1I2.1-2023-1222-P-38799 –  

CUP G84D23006350006 

. 

 
 

Il\La sottoscritto/a ai sensi dell’art. 13 
del GDPR (Regolamento Europeo UE 2016/679), 

AUTORIZZA 

l’Amministrazione scolastica ad utilizzare i dati personali dichiarati solo ai fini istituzionali e necessari per 
l’espletamento della procedura concorsuale di cui al presente Avvio di selezione. 

 

TABELLA VALUTAZIONE COMUNITA’ DI PRATICHE 

TITOLO DI STUDIO MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

(da compilare a cura del 

candidato) 

PUNTEGGIO 

(da compilare a cura 

del DS) 

 
 

Laurea 

 

• fino a 89 - 2 punti 

• da 90 a 104 - 6 
punti 

• da 105 in poi - 9 
punti 

• con lode – 10 
punti 

 

(max 10 punti) 

 
 
 
 
 

  punti 

 
 
 
 
 

  punti 



TITOLI POST LAUREA MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

(da compilare a cura del 

candidato) 

PUNTEGGIO 

(da compilare a cura 

del DS) 

Dottorato di ricerca 

nell’ambito delle tecnologie 
digitali per l’apprendimento 

e/o per l’innovazione 
metodologico-didattica 

(max 2 titoli) 

 
3 pt x ogni titolo 

(max 6 punti) 

 
  

punti 

 

  punti 

Master I e II livello 

nell’ambito delle tecnologie 

digitali per l’apprendimento 
e/o per l’innovazione 

metodologico-didattica 

(max 2 titoli) 

 
2 pt x ogni titolo 

(max 4 punti) 

 

punti 

 

  punti 

Corsi di perfezionamento 
annuali nell’ambito delle 

tecnologie digitali per 
l’apprendimento e/o per 

l’innovazione metodologico- 
didattica 

(max 2 titoli) 

 

 
2 pt x ogni titolo 

(max 4 punti) 

 
 
 

  punti 

 
 

 
  punti 

TITOLI CULTURALI 
SPECIFICI 

MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

(da compilare a cura del 

candidato) 

PUNTEGGIO 

(da compilare a cura 

del DS) 

Corsi di formazione sulle 
tematiche in oggetto 

organizzati da MIM –USR- 
Scuole- Enti accreditati 

(max 4 titoli) 

 

0,50 pt x ogni titolo 

(max 2 punti) 

 
 

   
punti 

 
 

 
  punti 

CERTIFICAZIONI 
INFORMATICHE 

MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

(da compilare a cura del 

candidato) 

PUNTEGGIO 

(da compilare a cura 

del DS) 

EIPASS-AICA o altri soggetti 
accreditati 

(max 4 titoli) 

 
0,50 pt x ogni titolo 

(max 2 punti) 

 
  

punti 

 

  punti 

Certificazione CISCO o 
equipollente 

(max 1 titoli) 

 
2 pt x ogni titolo 

(max 2 punti) 

 
  

punti 

 

  punti 
 



    

ESPERIENZE LAVORATIVE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

(da compilare a cura del 

candidato) 

PUNTEGGIO 

(da compilare a cura 

del DS) 

Esperienze di progettazione 
in azioni FSE - FESR – PNSD 

(max 4 esperienze) 

 
5 pt x ogni esperienza 

(max 20 punti) 

 

punti 

 

  punti 

Esperienze in progetti di PON 
e PNRR 

(max 2 esperienze) 

 
2,5 pt x ogni esperienza 

(max 5 punti) 

 

punti 

 

  punti 

Incarico di Animatore 
Digitale 

(max 3 incarichi) 

 
3 pt x ogni incarico 

(max 9 punti) 

 

punti 

 

  punti 

Incarico di docenza in corsi 
extrascolastici inerenti la 

tematica 
(max 5 incarichi) 

 
2 pt x ogni incarichi 

(max 10 punti) 

 
   

punti 

 

  punti 

Incarico organizzativo- 
didattico relativo 

all’innovazione scolastica, 
alla formazione e/o alla 

didattica digitale all’interno 
dell’Istituto o in altri 

 
(max 4 incarichi) 

 
 

 
2 pt x ogni incarichi 

(max 8 punti) 

 
 
 
 
 

  punti 

 
 
 
 
 

  punti 

TOTALE (Calcolare il totale)   

 
 
 

Luogo e data    
 
 

FIRMA 
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