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OGGETTO: Avviso interno per la costituzione del Team operativo (3 docenti, 2 assistenti tecnici
ARO02, n. 2 assistenti amministrativi area contabilitd) - Gruppo PNRR - PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 - -
Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 2 — Next generation labs — Laboratori per le professioni digitali
del futuro — Codice M4C113.2-2022-962-P-12063- GRAPHIC-MEDIA LABS

CUP: G84D22005780006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/1999, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che
istituisce il Dispositivo per la ripresa e per la resilienza;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del
Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli
indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTO il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del “Piano Scuola 4.0” in
attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni
scolastiche per 'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'Investimento 3.2 del PNRR: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori;

VISTA la nota M.1. n. 23940 del 19/09/2022 riportante le indicazioni operative in merito alla elaborazione
dei documenti strategici delle istituzioni scolastiche per il triennio 2022-2025 e loro rapporto con PNRR;
VISTA la Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la Scuola 4.0;
VISTA la Nota MIM n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4 Istruzione e
ricerca — Investimento 3.2 del PNRR — Scuola 4.0. circa I’eventuale ammissibilita delle spese per il personale
scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;

VISTO il Quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il
conferimento di incarichi individuali;

VISTO il D. Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTA la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida recanti indicazioni
sull’attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs.
33/2013 come modificato dal d.Igs. 97/2016;

VISTO il CCNL Comparto Scuola 2006-09, Tabella n. 5 (Personale docente) e Tabella n. 6 (Personale
ATA) ancora vigente, ai sensi dell’art. 1 del CCNL Istruzione e Ricerca 2016-18;

Documento informatico firmato digitalmente daMARIA ROSARIA AUTIERO a sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa la nostra scuola & Next Generation Labs,
finalizzata alla realizzazione di laboratori per le professioni digitali del futuro, capaci di fornire competenze
digitali specifiche nei diversi ambiti tecnologici avanzati, trasversali ai settori economici, in un contesto di
attivita autentiche e di effettiva simulazione dei luoghi, degli strumenti e dei processi legati alle nuove
professioni;

VISTO il P.T.0.F.2022-2025;

VISTA la delibera del Consiglio di istituto n.1 del 16/02/2023 di approvazione del Programma
annuale dell’esercizio finanziario 2023;

VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita Prot. 49109 del 18/03/2023;

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 14/04/2023 Prot. n. 3893

PRESO ATTO della necessita e 1’urgenza di selezionare un Gruppo di Progetto;

EMANA
il seguente Avviso interno per la individuazione di:
- 1 docente cl conc. A027;
- 1 docente cl conc A017 oppure A026
-1 docente membro dello staff di direzione;
- 2 assistenti tecnici;
- 2 assistenti amministrativi area contabilita
per la costituzione del gruppo di progetto che coadiuva il dirigente scolastico al fine di attuare gli interventi
previsti nel PNRR — “Piano scuola 4.0” - Azione 2 - Next Generation Labs — che consistono nella
realizzazione laboratori per le professioni digitali del futuro: Allestimento di due laboratori: 1 di Laboratorio
di Grafica digitale e VR; e n1 laboratorio per ICT, e attivita multimediali.

ART. 1 DESTINATARI

Destinatari del presente avviso sono i docenti e gli assistenti tecnici e amministrativi interni a questa
Amministrazione la cui competenza autocertificata in sede di candidatura sia idonea allo svolgimento delle
azioni strettamente connesse e ritenute essenziali per la realizzazione del progetto finanziato.

ART.2 REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Agli interessati si richiedono i seguenti prerequisiti per ricoprire gli incarichi richiesti:
* disponibilita al lavoro in team, all'ascolto e alla comunicazione interpersonale in orario pomeridiano
aggiuntivo anche durante i mesi estivi;

ART. 3 FUNZIONI E COMPITI del GRUPPO OPERATIVO DI PROGETTO

* svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati agli interventi ;

* provvedere alla realizzazione del progetto citato, seguendo le Indicazioni operative del M.1.M;

* collaborare alla redazione del piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente
scolastico;
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* provvedere alla variazione dei prodotti inseriti nella matrice degli acquisti qualora si rendesse necessario;

« redigere eventuali verbali e i time-sheet relativi alla propria attivita individuale con evidenza delle ore
prestate;

* collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore SGA per tutte le problematiche relative al
progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione
del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita ed al buon successo del
progetto.

ART. 4 ISTANZE

Gli interessati dovranno far pervenire:

4.1) istanza utilizzando il modello di domanda Allegato A al presente atto di cui ne costituisce parte
integrante unitamente al curriculum vitae e documento di riconoscimento in corso di validita;

4.2) I’allegato 2: Dichiarazione d’incompatibilita/conflitto interessi;

Le domande dovranno essere inviate per e-mail all’indirizzo: rmis069006@istruzione.it entro e non
oltre le ore 13.00 del 31.05 2023 pena I’esclusione scrivendo nell’oggetto: “Candidatura per
Team Next generation labs”.

ART. 5 PROCEDURE DI SELEZIONE E FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE

L’istruttoria delle domande, per valutarne I’ammissibilita sotto il profilo formale, avverra con le seguenti
modalita:

* Possesso dei requisiti definiti all’art. 2 del presente avviso.

* Rispetto dei termini di partecipazione delle domande (fara fede il protocollo di ricezione).

L’istruttoria delle domande, per valutarne 1’ammissibilita sotto il profilo formale, sara operata dal Dirigente
scolastico.

La selezione, dietro riscontro di candidature, verra effettuata dal Dirigente scolastico e, qualora il numero
delle candidature sia superiore al bisogno, verra istituita un’apposita commissione di valutazione che
effettuera la comparazione dei curricula, in funzione della tabella di valutazione sottostante.

| candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di
studio. Verra attribuito un punteggio globale, valutando i titoli pertinenti al profilo richiesto, tenendo
unicamente conto di quanto auto-dichiarato nel modello di candidatura (All. A).

La conseguente graduatoria provvisoria verra redatta secondo i criteri di valutazione ed i relativi punteggi
cosi come riportati nella tabella seguente:

TABELLA CRITERI SELEZIONE - ASSISTENTI TECNICI

A Titoli di studio

Max. 10 punti Al Laurea magistrale

10 punti A2 Laurea triennale (da inserire solo in caso di assenza di laurea magistrale)

8 punti A3 Diploma secondaria (da inserire solo in caso di assenza di laurea )

6 punti B Esperienze professionali attinenti all’avviso svolte negli anni scolastici dal 2016/17 al 2022/23
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Max. 40 punti ( max 10 punti per anno scolastico )

TABELLA CRITERI SELEZIONE - ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

A Titoli di studio Max. 10 punti

Al Laurea magistrale 10 punti

A2 Laurea triennale (da inserire solo in caso di assenza di laurea magistrale) 8 punti

A3 Diploma secondaria (da inserire solo in caso di assenza di laurea ) 6 punti

B Esperienze professionali attinenti all’avviso svolte negli anni scolastici da 2016/17 al 2022/23
Max. 40 punti ( max 10 punti per anno scolastico )

TABELLA CRITERI SELEZIONE - DOCENTI

A Titoli di studio Max. 10 punti

Al Laurea magistrale 10 punti

A2 Laurea triennale (da inserire solo in caso di assenza di laurea magistrale) 8 punti

A3 Diploma secondaria (da inserire solo in caso di assenza di laurea ) 6 punti

B1 Esperienze professionali attinenti all’avviso svolte negli anni scolastici dal 16/17 al 2022/23
Max. 80 punti ( max punti 20 per anno scolastico )

B2 Membro dello staff di direzione negli anni dal 2016/17 al 2022/23 5 punti per ogni anno
B3 Master | livello coerente con il ruolo richiesto punti 1 per titolo max 5 titoli Max 5 punti

B4 Master Il Livello coerente con il ruolo richiesto punti 2 per titolo max 4 titoli Max 8

punti B 5 Partecipazione al gruppo di consultazione PNRR costituito con decreto del Dirigente Prot. 1365 -8
punti

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
momento 1’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la
decadenza dalla graduatoria.

ART. 6 MOTIVI DI INAMMISSIBILITA

Costituiscono motivi di esclusione la mancanza dei requisiti di ammissione di cui all’art. 2 del presente
avviso, la trasmissione di candidatura in modalita differente da quanto prescritto dall’art. 4 del presente
awviso, le domande prive di firme o presentate fuori termine.

ART. 7 FORMULAZIONE GRADUATORIE

Qualora pervengano piu candidature rispetto al fabbisogno un’apposita Commissione nominata dal Dirigente
scolastico, valutati i requisiti di accesso e le clausole di esclusione, stila la graduatoria provvisoria secondo la
Griglia di valutazione dei titoli definita nell’articolo 5 del presente avviso. Le graduatorie provvisorie, stilate
entro il quinto giorno lavorativo successivo al termine di presentazione delle domande, saranno pubblicate
sull’albo on line del Sito della scuola www.liceo-amaldi.edu.it con valore di notifica agli interessati che
potranno inoltrare reclamo al Dirigente scolastico della scuola entro 3 giorni dalla data di pubblicazione. Nel
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caso in cui pervenga un numero di candidature pari al fabbisogno il Dirigente scolastico, valutera i requisiti
di accesso e le clausole di esclusione. Successivamente, la scuola provvedera ad assegnare I’incarico.

ART. 8 SEDE DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO

IIS “Edoardo Amaldi” nelle sedi di via Parasacchi e Via Pietrasecca.

ART. 9 CONDIZIONI CONTRATTUALI E FINANZIARIE

La durata del contratto sara determinata in funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione
beneficiaria e comunque le attivita previste si svolgeranno fino al termine delle operazioni del progetto. Lo
svolgimento delle prestazioni aggiuntive potra essere richiesto dal lunedi al sabato in orario pomeridiano
aggiuntivo rispetto a quello di servizio anche durante i mesi estivi.

L’IIS Edoardo Amaldi prevede con il presente avviso I’adozione della clausola risolutiva espressa secondo
cui lo stesso puo recedere dal presente bando in tutto o in parte con il mutare dell’interesse pubblico che ne
ha determinato il finanziamento. La remunerazione, comprensiva di tutte le trattenute di legge, sara
determinata a seconda delle attivita svolte e il suo importo non superera, in ogni caso, le soglie considerate
ammissibili dalla normativa vigente. Retribuzione oraria ' Assistente tecnico € 19,24 €/ora/lordo Stato ’
Assistente amministrativo € 19,24 €/ora/lordo Stato ' Docente € 23,22 €/ora/lordo Stato I compensi
s’intendono comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale e previdenziale, ecc., a totale carico dei beneficiari.
La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata, dovra armonizzarsi con i
tempi di trasferimento dei fondi dall’A.d.G. senza che la presente Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun
anticipo di cassa.

ART. 10 TUTELA DELLA PRIVACY

| dati dei quali I’Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto
della L. 196/2006 e sue modifiche e del Regolamento UE 697/2016.

ART. 11 -RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi della legge 7 agosto 1990 n.241 , il responsabile del procedimento per la presente procedura e’ in
qualita di RUP il DS Prof.ssa Maria Rosaria Autiero rmis069006@istruzione.it.
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ART. 12 -RINVIO ALL’ART. 53 DEL DECRETO LEGISLATIVO 30.03.2001 N.165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici , si applicano le previsioni di cui all’art.53 del
d.lgs n.165/2001. Art. 13- Norme di rinvio Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso , si
rinvia al D.Igs n.165/2001, al codice civile e alle norme vigenti.

Il Dirigente Scolastico

Maria Rosaria Autiero
Documento firmato digitalmente ai sensi del
Codice dell’ Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse

Allegati:
- ALL1-TEAM -AA : per il personale amministrativo
- ALL1-TEAM -AT : per il personale tecnico
- ALL1-TEAM -DOC : per il personale docente
- ALL-2: Dichiarazione Incompatibilita/conflitto interessi



Allegato 1 AA

Domanda di partecipazione alla selezione avente per oggetto I'individuazione, mediante procedura comparativa dei curricula,
di 2 unita di personale AMMINISTRATIVO per costituire il gruppo di progetto — PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca
— Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 2 — Next generation labs — Laboratori per le professioni digitali del
futuro

Progetto — Codice M4C113.2-2022-962-P-12063- GRAPHIC-MEDIA LABS CUP: G84D22005780006

1l/La sottoscritto/a

nato/a a il

residente a inv./p.za n. ,

C.F. tel./cell

e-mail

in servizio come ASSISTENTE AMMINISTRATIVO area CONTABILITA’ presso I'llS Edoardo Amaldi di Roma
CHIEDE

di partecipare alla selezione per il progetto = Codice MA4C113.2-2022-962-P-12063- GRAPHIC-MEDIA LABS CUP:
G84D22005780006
A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite
per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia:

DICHIARA

sotto la personale responsabilita di:

[0 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; - godere dei diritti civili e politici; non
aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

[0 essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali
[0 essere in possesso dei requisiti essenziali definiti al punto 5 dell’avviso,
O aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto
O diessere in possesso dei seguenti titoli ed esperienze professionali valutabili:
TABELLA CRITERI SELEZIONE
A Titoli di studio Specificare tipo di titolo di studio (max. 10 punti)
AL Laurea magistrale
A Laurea triennale (da inserire solo in caso di assenza di laurea
magistrale)
Az Diploma secondaria (da inserire solo in caso di assenza di laurea)
B Esperienze professionali attinenti all’avviso svolte negli Specificare il tipo di esperienza e I'a.s. di riferimento
anni scolastici dal 2016/17 al 2022/23 max. 40 punti ( max 10 punti per anno scolastico)
Roma, Firma

TRATTAMENTO DEI DATI

Il/1a sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”)
e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

I'llS Edoardo Amaldi al trattamento, anche con I'ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto;
prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati & I'Istituto sopra citato e che il sottoscritto
potra esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy”
(ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il
contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne I'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la
cancellazione, nonché I'opposizione al trattamento degli stessi).

Roma, Firma

Si allegano:
e copia del documento di identita in corso di validita
e curriculum vitae datato e firmato



Allegato 1 AT

Domanda di partecipazione alla selezione avente per oggetto I'individuazione, mediante procedura comparativa dei curricula,
di 2 unita di personale TECNICO per costituire il gruppo di progetto — PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca —
Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 2 — Next generation labs — Laboratori per le professioni digitali del futuro.

Progetto — Codice M4C113.2-2022-962-P-12063- GRAPHIC-MEDIA LABS CUP: G84D22005780006

Il/La sottoscritto/a
nato/a a il

residente a inv./p.za n.

C.F. tel./cell

e-mail

in servizio come ASSISTENTE TECNICO area ARO2 presso I'llS Edoardo Amaldi
CHIEDE

di partecipare alla selezione per il progetto Progetto — Codice M4C113.2-2022-962-P-12063- GRAPHIC-MEDIA LABS
CUP: G84D22005780006

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite
per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia:
DICHIARA

sotto la personale responsabilita di:

[0 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; - godere dei diritti civili e politici; non
aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

[0 essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali
[0 essere in possesso dei requisiti essenziali definiti al punto 5 dell’avviso:
O aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto
O diessere in possesso dei seguenti titoli ed esperienze professionali valutabili:
TABELLA CRITERI SELEZIONE
A Titoli di studio Specificare tipo di titolo di studio (max. 10 punti)
AL Laurea magistrale
A Laurea triennale (da inserire solo in caso di assenza di laurea
magistrale)
As Diploma secondaria (da inserire solo in caso di assenza di laurea )
B Esperienze professionali attinenti all’avviso svolte negli Specificare il tipo di esperienza e I'a.s. di riferimento
anni scolastici dal 2016/17 al 2022/23 max. 40 punti ( max 10 punti per anno scolastico )
Roma, Firma

TRATTAMENTO DEI DATI

Il/1a sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”)
e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

L'ILL.S. “Edoardo Amaldi” di Roma al trattamento, anche con l'ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti
dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati & I'lstituto sopra citato e
che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del
“Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi,
conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne I’esattezza, richiedere eventuali integrazioni,
modifiche e/o la cancellazione, nonché I'opposizione al trattamento degli stessi).

Roma, Firma

Si allegano:

e copia del documento di identita in corso di validita
e  curriculum vitae datato e firmato



Allegato 1 DOC

Domanda di partecipazione alla selezione avente per oggetto I'individuazione, mediante procedura comparativa dei curricula,
di 3 unita di personale DOCENTE per costituire il gruppo di progetto — PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca —
Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 2 — Next generation labs — Laboratori per le professioni digitali del futuro

Progetto — Codice M4C113.2-2022-962-P-12063- GRAPHIC-MEDIA LABS CUP: G84D22005780006

Il/La sottoscritto/a

nato/a a il

residente a inv./p.za n.

C.F. tel./cell

e-mail

in servizio come

presso la scuola/l'istituto

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per il Progetto — Codice M4C113.2-2022-962-P-12063- GRAPHIC-MEDIA LABS CUP:
G84D22005780006

O Docente cl. conc. A027

O Docente cl. conc. A026 o A017

O Membro staff di direzione

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni
stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia:
DICHIARA

sotto la personale responsabilita di:

O essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; - godere dei diritti civili e
politici; non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali

essere in possesso dei requisiti essenziali definiti al punto 5 dell’avviso,

o oo

aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto

[0 diesserein possesso dei seguenti titoli ed esperienze professionali valutabili:

TABELLA CRITERI SELEZIONE

A Titoli di studio Specificare tipo di titolo di studio (max. 10 punti)

A1 Laurea magistrale

A, Laurea triennale (da inserire solo in caso di assenza di laurea
magistrale)

A3 Diploma secondaria (da inserire solo in caso di assenza di laurea )

B1 Esperienze professionali attinenti all’avviso svolte negli | Specificare il tipo di esperienza e I'a.s. di riferimento
anni scolastici dal 2016/17 al 2022/23 max. 80 punti( max 20 punti per anno scolastico )

B2 Membro dello staff di direzione negli anni scolastici dal | 5 punti per ogni anno
2016/17 al 2022/23

B3 Master | livello coerente con il ruolo richiesto punti 1 per | Max 5 punti
titolo max 5 titoli

B4 Master Il Livello coerente con il ruolo richiesto punti 2 | Max 8 punti
per titolo max 4

B5 _— . . Max 8 punti
Partecipazione alla stesura del progetto e inserimento

nella piattaforma PNRR




Alla presente istanza allega:

e Curriculum vitae datato e firmato
o fotocopia del documento di identita in corso di validita

Luogo e data Firma

TRATTAMENTO DEI DATI

Il/1a sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”)
e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

I'llS Edoardo Amaldi di Roma al trattamento, anche con l'ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal
sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati & I'Istituto sopra citato e che
il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del
“Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi,
conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne I'esattezza, richiedere eventuali integrazioni,
modifiche e/o la cancellazione, nonché I'opposizione al trattamento degli stessi).

Luogo e data Firma




Allegato 2
Al Dirigente Scolastico
LLS. “EDOARDO AMALDI”

Roma
Dichiarazione Incompatibilita/conflitto interessi
Il/La sottoscritto/a nato/a a
il residente a Provincia di
Via/Piazza n.
Codice Fiscale , in relazione all'incarico di

“PROGETTISTA” per il progetto: PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — -
Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 2 — Next generation labs — Laboratori per le professioni digitali
del futuro — Codice M4C113.2-2022-962-P-12063- GRAPHIC-MEDIA LABS

CUP: G84D22005780006

Consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre

2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

i di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
ovwvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

’

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,

del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

iii. che I'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di
cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche
non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

iv.  diaver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

V. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

vi.  diimpegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
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trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.

Roma,

IL DICHIARANTE
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